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Frases para estrategia puente:

La estrategia puente consiste en contestar lo que el vocero quiere posicionar y no precisamente responder específicamente la pregunta del medio. Eso no quiere decir que no se deba responder lo que le preguntan.
💡 “La función del vocero NO solo es contestar preguntas. La función del vocero es dejar mensajes que influencien la actitud y el comportamiento de las audiencias”. - Ingrid Zúñiga
Frases puente para regresar a los mensajes:
· “Me gustaría darte un poco más de contexto primero I Es importante recordar que…”
· “Lo más importante para (empresa) es…”
· “Lo importante aquí es …queremos destacar la importancia de…”
· “Yo lo diría I describiría de una manera distinta”
· “En (empresa)  decidimos no opinar sobre lo que hacen otras compañías, lo que sí puedo decirte es que …”
· “No podemos adivinar el futuro...lo que sí te puedo decir es que hoy con base en hechos concretos...”
[bookmark: _438ufqqli3ho]Frases de transición:
· Antes de contestarle su pregunta, permítame contarle a su audiencia...
· Si bien _____ es importante, no olvide que ______...
· Como decía...
· Esa es una pregunta interesante, pero permítame recordarle que...
· Antes de que se me olvide, quiero decirle a su público....


· Permítame poner eso en perspectiva...
· Lo que es importante destacar...
· De lo que en realidad quiero hablarle es...
· Lo más importante es...
· Antes de pasar a otro tema, permítame agregar...
· Ese no es mi campo, pero lo que puedo decirle es que...
· Esa es una buena observación, pero creo que a su público le interesaría saber que...
· En realidad estoy aquí para hablarle acerca de ...
· Permítame nada más agregar...
· Permítame darle algunos antecedentes...
· Examinemos más de cerca...
· Ese es un punto importante porque...
· Lo que eso significa es....
· Otra cosa que debemos recordar es...
___________________________________________________________________________________
[bookmark: _mcxzbooiyhya]Importante:
· El periodista busca información de calidad. Usted debe darle esa información que sobrepase las expectativas del medio y de su audiencia.
· Tenga siempre a mano los mensajes clave, repásalos una y otra vez para que tenga las ideas en la cabeza. No las memorice, solo adáptalos al contexto de la entrevista y entrelace los mensajes con cifras y datos de apoyo.


· Sea breve: Las frases cortas o mensajes clave que usted entregue se pueden convertir en citas del medio.
· Póngase en el lugar de la audiencia quieren escuchar/leer algo ganador.
· Tome la iniciativa durante la entrevista. Usted es quien conoce, así que contextualice, explique, enfatice los puntos claves que usted requiera que se comprendan o tomen en consideración.

____________________________________________________________________________

Guía realizada por Ingrid Zúñiga:
Twitter: @IngridMarketing
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